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COMUNICAT DE PRESA
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Comuna Buteni, Judetul Arad anunta inceperea la data de 15.07.2011 — in urma semnarii
Contractului de finantare din Fondul Social European in cadrul Programului Operational
Dezvoltarea capacitatii Administrative cu nr.281 din 15.07.2011 intre Ministerul
Administratiei i Internelor, Directia pentru Dezvoltarea Capacitatii Administrative si Comuna
Buteni, Jud. Arad - implementarii proiectului intitulat , Dezvoltare capacitate administrativa a
primariilor Buteni, Chisindia si Bdrsa, Judetul Arad”, cod SMIS 16254, proiect cofinantat din
Fondul Social European, prin Programul Pperational Dezvoltarea Capacitatii Administrative.

Scopul prezentului proiect este consolidarea unei capacitdti durabile si eficiente a
aparatelor administrative ale comunelor Buteni, Barsa si Chisindia care sa asigure adaptarea
flexibila a acestora la noile schimbari de structurd si proces a managementului ciclului de politici
publice precum si la mutatiile determinate de aparitia inovatiilor tehnologice, sa fie Tn masura sa
raspunda la noile provocari de dezvoltare socio-economica.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

1. Cresterea capacitatii aparatelor administrative ale comunelor solicitante privind
furnizarea de asistenta calificatd In luarea deciziilor de catre organele de locale sau de catre

cetdteni prin perfectionarea a 100% din personalul administratiei locale.

2. Cresterea eficientei gestionarii fondurilor publice i a proiectelor de dezvoltare pe
care comunele partenere le implementeaza prin perfectionarea a 58% din personalul incadrat.

3. Cresterea eficientei activitatii personalului in relatiile cu solicitantii serviciilor
publice, prin perfectionarea a 100% din personalul aparatelor administrative.

4. Eficientizarea structurilor administrative ale comunelor prin elaborarea unui studiu
de eficacitate organizationald si implementarea propunerilor rezultate.

Eficientizarea capacitatii administrative a primariilor, va consta in derularea unor actiuni



materializate prin:

- urmarea unor cursuri de profil, de cétre personalul angajat, in vederea perfectionarii
individuale;

- elaborarea unui studiu privind eficacitatea organizationald actuald urmata de
recomandari de imbunatatire;

- achizitia de mijloace fixe si obiecte de inventar pentru sustinerea logistica a

cursurilor si folosirea integrald a cunostintelor fixate.

Valoarea toatala a proiectului, farda TVA, este de 629.761,95 LEI - din care 617.103,73
LEI reprezinta asistenta financiara nerambursabila.

Proiectul se va desfasura pe perioada a 15 luni.

In urma implementirii proiectului se preconizeaza urmatoarele rezultate:

1. Instruirea unui numar de 31 functionari publici si angajati contractuali in vederea
eficientizarii consilierii organelor de decizie locale privitoare la proiectele initiate.

2. Perfectionarea unui numar de 18 functionari publici si angajati contractuali 1n
vederea cresterii si eficientizarii capacitatii de gestionare a fondurilor publice si a proiectelor de
dezvoltare locala.

3. Instruirea intregului personal (31 angajati) in vederea eficientizarii activitatii
administratiei publice locale in relatia cu solicitantii serviciilor publice prin imbunatatirea
comunicarii.

4. Elaborarea unui studiu de eficacitate organizationald si punerea in aplicare a
recomandarilor acestuia privitoare la eficienta activitatii aparatelor administrative ale comunelor
Buteni, Chisindia si Barsa atdt Tn mod separat cat si In cadrul asociatiei de dezvoltare

intercomunitara.

Persoana de contact:
Ilea Ovidiu: responsabil de proiect, telefon: 0740226724



